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よいことのために
手を取りあおう

新入会員　林　泰博君

(入会：2025年７月31日　所属：クラブ運営委員会)

会 長 挨 拶

会長挨拶は
こちら

次　回
８月21日の
例　会

８月14日は
休会です

★東山荘記念館
★12：30
★新会員卓話　田代明人君
　プログラム委員会

豊 山 篤
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第2797回　例会プログラム

会　員　慶　事

●例　会　場／名鉄菜館
●開 会 点 鐘／12：30　
●ロータリーソング／四つのテスト
●内　　　容／会員増強推ー月間卓話①　会員増強委員会

●会員誕生日 ８月17日　小早川豊一君
　　　　　　　８月20日　斉藤　礼志君
●夫人誕生日　８月13日　永木　栄太君　ご夫人　沙織様
　　　　　　　８月18日　嶋田　康一君　ご夫人　美和様

御殿場
ロータリークラブ
モバイルサイト

国際ロータリー
第2620地区

https://www.gotemba-rc.gr.jp/

　本日は、林泰博君の入会式を執り行いました。
昨年度からの継続の手続きを経ての入会となり
ますが、いずれにしろ本年度最初の新入会員を
迎えることができてとても喜ばしいことです。
これからは同じロータリーメンバーとして、共
に楽しんでいければと思います。
　更にうれしいことに、入会希望者の鬼形慎太
朗さんが例会見学にいらっしゃいました。無事
入会式を迎えられることを楽しみにしておりま
す。
　さて、先週の26日土曜日に勝又厚幹事と勝又
英和会員増強委員長との３名で会員増強セミ
ナーに行って参りました。会場は静岡市の静岡
県男女共同参画センターあざれあです。
　今や現在のロータリークラブにとって、2620
地区を含め世界的にも会員増強がダントツの
テーマであります。地区大会においても、また
昨年度のエレクトの時からのあらゆるセミナー
のテーマが、会員増強です。それは、歴代のＲ
Ｉ会長や地区ガバナーのメッセージにもありま
すが、ロータリークラブの最大の財産が、会員

だからです。
　本年度の会員増強の舵取りを託した勝又英和
委員長の卓話を、皆様どうぞお楽しみにしてく
ださい。
　翌27日日曜日は米山記念奨学事業のセミナー
がZoomで開催され、臼井良太米山記念奨学委
員長と２名参加しました。この事業に関しては
恥ずかしながら私は全くの勉強不足を痛感しま
した。
　これからの御殿場ロータリークラブがこの事
業とどのように関わっていくかということは別
として、やはり日本のロータリークラブの大き
な事業をしっかりと理解していくことはとても
大切なことに感じました。
　これもまた臼井良太委員長からの
卓話の機会があれば楽しみにしてお
ります。
　本日は以上の報告をいたします。



　クラブ運営委員会は先週井上副会長も触れました
が、本年度から親睦委員会と出席委員会を統合し新
しい委員会として活動してまいります。
　クラブ運営委員会は今年度も例年と同様、年間を
通じて例会場の設営・受付け・司会進行プラス出席
報告を担当し幹事・ＳＡＡと連携を図りながら、例
会の進行を適切に行ってまいります。
　又統合により、委員会メンバーも少なくなったと
思いましたが、本年度は１５人、過去を遡っても、
（21、18、16、16人と）委員長、副委員長分が
減った程度でした。しかし指示する担当が２人減る
ことは運用に弊害が出るところですが、そこは班編
成を今までよりもより効率的に運用して補っていき
たいと思います。
　また担当行事としては「前会長幹事慰労会」 
「観月会」「クリスマス家族会」「新年会」「一泊例
会」などの、親睦行事の企画・運営を担当します。
　又各奉仕委員会の活動の応援、ＩM・地区大会・
観桜会など会長幹事の手伝い等を担当します。
　それともうひとつ、豊山会長より指示を受けまし
たが、今年度はチェンバスバーグの訪問団の来訪が
あります。その時の歓迎例会？特別例会？も対応し
ていきます。
　最後にクラブ運営委員会は新入会員を最初に受け
入れる委員会でもあります。
　御殿場ロータリークラブはどんな感じの団体なの
か？どんな雰囲気で活動しているのか？と最初に感
じ取る委員会でもあります。
　活動の仕方、ロータリアンとしてのあり方などを
学んで感じてもらい入会したけど「こんなはずじゃ
なかった」「つまらない」「会話がない」「何もメ
リットを感じない」など、そんな思いをしないよう、
せっかく縁あって入会したのですから、「入会して
良かった」「意外と楽しい」「意外とためになる」
「ロータリーでよかった」などと思えるよう、それ
を感じてもらえるよう委員会内では明るく楽しい委
員会づくりを目指していきます。何せ本年度の委員

会メンバーには幹事経験者が２人もいますので、ぜ
ひその辺の新入会員の件は知恵をお借りし全面的に
頼ってしまおうかなとお願いしたい感じです。
　一年間どうぞよろしくお願いいたします。

長谷川 雅也君

クラブ運営委員会
委員長

　去る、７月26日（土）に静岡市に於いて「地区会
員増強セミナー」が開催され会長、幹事、増強委員
長の３名にて参加して参りました。

勝 又 英 和君

会員増強委員会
委員長

　例会プログラム委員長の長島です。
　2025-2026年度は計36回の例会が予定されてお
ります。これは私が入会した2017-2018年度の47
回と比べて11回も少なくなっております。
　この中で特別月間８回とプログラム委員会で企画
する７回の計15回が委員会の担当するプログラム
となっております。
　豊山会長からは、御殿場ロータリークラブとして
クラブの基盤となっている内容は踏襲しつつも、固
定化されたものにとらわれず参加して楽しいと思え
る例会を追求するよう指示がありましたので、でき
るだけ意に沿う形のプログラムを検討してまいりま
す。
　現時点では御殿場のメンバーの魅力を再発見する
ようなこだわりを持った趣味について語っていただ
くようなプログラムや軽く体を動かして健康的な日
常を意識するアクティブなプログラムなどにも挑戦
していく予定です。
　豊山会長、勝又幹事と調整しながらメンバーの皆
さんと事務局の遠藤さんのご協力をいただき、一年
間努めてまいります。
　よろしくお願いします。

長 島 和 彦君

プログラム委員会
委員長
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第 1回クラブ協議会



　全体会議の後、12の分科会に分かれての会合で
したが閉会式の際に、全ての分科会の結果が発表さ
れました。
　膨大な情報量になり、集計結果は後日になろうか
と思いますので、今回は大まかに紹介をします。
　最初の全体会議でも出た話ですが、「二高」と言
われる、会員の高齢化、会費の高額化がRIや全国、
地区など全てのクラブでの問題点とされていました。
会員増強で、クラブの説明をする際に、高額な会費
で勧誘がしづらいと言う意見も多いとの事です。
　また、昼間の例会と言うのも、「仕事の関係で夜
の例会であれば参加出来るのだけれど…」とか、
「例会数が多い」などの意見もあったようです。
　現状満足しているクラブはなく、全てのクラブで
会員の減少（退会者など）や新会員の獲得では苦労
をしている様です。極端な例でしたが、会費の値下
げをすることにより、退会者の増大がくい止められ、
また会費が安くなったことにより、会員の勧誘時に
有利に働いたと言う例もありました。
　2620地区全73クラブの集計結果を見ても御殿場
RCの会費は安い方ではありませんが、高いグルー
プでも無く、この金額でよくやっている様に見受け
られました。ただ、分科会でも出ていましたが、他
クラブでは現状での会費の値上げの検討はしておら
ず、むしろ会員候補者に説明する際に有利になる様
な会費の減額が出来ないかを検討しているクラブも
ありました。

現時点での取りまとめでは
既存クラブにおいての問題点は２点で
１．会員の高齢化
２．会費の高額化

会員増強における検討事項、課題は２点で
１．例会の回数
２．会費の高額化

　本委員会は、当クラブ定款細則の改正に伴い、今
年度より、会員選考委員会と職業分類委員会が統合
してできた委員会であります。
　メンバーは副委員長鈴木榮一君、勝又洋君です。

　2017年度より職業分類の制限は撤廃され、社会
に何らかの貢献をしている人ならば、家庭の主婦・
無職の方・退職者など、誰でも入会できるようにな
りました。しかし、多様性を推進するような均衡の
とれた会員構成であることが求められております。

１．本委員会は、理事会の求めに応じて、会員とし
て推薦された新会員候補者の適格性を、以下の
要件により選考します。
①人格・品位・職業および社会的世評はどうか。
②奉仕の精神を理解し、ロータリー活動を継続
できるか。

③例会出席と諸活動に規則正しく積極的に参加
できるか。

④会員としての財政的負担、義務能力に応じら
れるか。

２．理事会に対して、調査内容と決定理由を記した
報告書を提出します。

３．職業分類の調査・検証をし、バランスの取れた
会員構成となるよう、未充塡の職業分類を公開
して、新会員発掘の手助けとなるよう努めます。

４．関連する委員会と連絡を密にして、情報の交換
に努めます。

勝 又 博 文君

会員選考職業分類委員会
委員長

　御殿場クラブでは会長終了後３年目にロータリー
情報委員長を担当します。
　情報委員会には二つの役割があります。
　一つは、会員への情報提供です。大切なことは会
長から説明がありますし、「ロータリーの友」に目
を通すことで大方の情報は得られます。当委員会で
は、「いつの間にか決まっていた」という事後承認
感が強くならないように心掛けます。
　二つ目は、新会員候補者ヘロータリーの歴史・理
念などの説明を行い、ロータリーヘの理解と入会の
手助けをすること、また入会後の質問受付窓口の役
割も担当します。
７月12日（土）の新年度早々に第１回目の説明会

を実施しました。
　「うまくいかなかった」という思いが強く、すぐ
にでも２回目を行いたい気持ちです。
一年間よろしくお願いします。

勝 又 　 誠君

ロータリー情報委員会
委員長
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※やむを得ず欠席される方は、午前９時50分までにご連絡下さい。

53名 49名 44名 89.80％ 100％

会員数 出席者数 暫定出席率出席計算に
用いた会員数

前々回の
確定出席率

欠席者
(５名)

7/31の出席報告

7/10のメーキャップ

池上　司君　勝又安彦君　森田義彦君
髙橋隆造君　臼井良太君

鈴木榮一君

勝又博文君

山内　剛君

田代明人君

森田義彦君

せせらぎ三島ＲＣ

北海道Ｅクラブ

北海道Ｅクラブ

北海道Ｅクラブ

北海道Ｅクラブ

７月４日

７月９日

７月９日

７月15日

７月16日

司会・会員誕生日
込山正一郎君

ソングリーダー
梶　喜朗君

出席報告
瀬戸正人君

2025.8.7 Vol.5

勝 又  　淳

豊 山  　篤
勝 又  　厚

国際ロータリー第2620地区

　公共イメージ向上委員会は雑誌文献委員会を兼務
いたしますので２委員会の施政方針を説明いたしま
す。
　地域社会や他クラブへHPやSNSを通して情報を
発信し、御殿場ロータリークラブの周知に努め、会
員への情報提供を行う。
　昨年度実施された過去週報の整理と保存を確認し、
今後の保存活用を検討する。
　また、他の委員会と協力し、活動計画書（P.15)
に掲載の活動に取り組む。
 形式的な業務内容ですが、ここからは私が考える
ロータリーの公共イメージ、いわゆる一般的なイ
メージをお話しし、これからの活動に何が活かせる
かを考えたいと思います。
１．社会貢献、奉仕活動の象徴
２．信頼感、品位ある組織
３．やや閉鎖的・敷居が高いというイメージも
４．国際的なネットワーク
※現在の問題、イメージ改善の取り組み
・若年層への認知向上
・SNSやウェブサイトを活用しての透明性や活動内
容の見える化
・地域イベントへの参加・協賛
・地域住民と直接つながる機会の創出

勝 亦 敦 志君

公共イメージ委員会
委員長

　クラブ会報委員長の勝又です。
　当委員会では、主に御殿場ロータリークラブの週
報の発行を担当いたします。
　週報では、諸行事・慶事のご案内、会長挨拶、卓
話他、例会風景などを撮影した写真を掲載し、当
ロータリークラブの活動内容を周知致します。
　委員会では、
①会長・幹事・事務局、プログラム委員長や卓話者
との連携を密にし、読みやすい記事の作成・掲載
に心がけます。

②見やすく、親しみやすい会報作りに努めて参りま
す。

③クラブ行事や会員の活動などを記録し、後に振り
返りやすい会報にして参ります。

　そのためメンバーの皆様には、掲載記事の原稿提
出や写真撮影のご依頼を致します。
　特にヱビスLLC様の原稿締切が日曜日、ゲラ確認
が火曜日までとタイトなスケジュールとなっており
ますので、スムーズな原稿提出のご協力を何卒よろ
しくお願い申し上げます。
　一年間どうぞよろしくお願い致します。

勝 又 　 淳君

クラブ会報委員会
委員長


