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★名鉄菜館　★12：30 点鐘
★成年後見制度について
　沼津信用金庫 相談センター
　次長  海野克比古様

次　回
８月４日の
例　会

IMAGINE ROTARY

勝 又 　 誠

　本年度のＩＭが２月18日に
富士宮のフォレストヒルズで
開催されました。テーマは「米山梅吉翁の想い」で、
村松友吉 米山梅吉記念館理事長の講演がありました
ので、その報告をします。「記念館」は2011年７月
に公益財団法人となり、2019年３月には創立50周
年を迎え、本年度より地区から独立して全国のロー
タリアンの共有財産といった立ち位置になりました。
　これからの活動方針は次の通りです。
１．ロータリークラブ活動の歴史に関する資料の収
　　集と整備
２．常設展示場の充実と企画展の開催
３．活動内容を全国に発信する広報誌の発行
４．ロータリークラブ活動に関する講演会や集会の
　　開催
５．気持ちよく使用できるように施設、設備の更新

　「記念館」の活動資金はこれまで通りほとんどが
寄付金で賄われていくことは変わりません。「記念
館」の活動を充実させ、全国に拡大していくために
は安定した資金確保が欠かせませんので、新しい
「賛助会制度」を設立することになりました。
１．米山記念館コーポレーター（各RCがクラブと
　　して加入）
　　会費：年間１口１万円（20口まで）
２．米山記念館フェロー（ロータリアン個人として
　　加入）
　　会費：年間１口３千円（10口まで）
３．地区寄付金や各ロータリークラブの周年行事で
　　の特別寄付金
　今回のＩＭでの寄付額は50万円でした。当クラ
ブでは従来、米山記念館寄付金として１人年額
1,000円と理事メンバーを中心に毎年３万円ほど
の賛助会員費を寄付してき
ましたが、今後は新しい
「賛助会制度」への対応を
決めることになります。

会長挨拶用
ＱＲコード

会 長 挨 拶

次　回
３月16日の
例　会

2/9のスマイル
☻２月18日のＩＭには、勝又洋ガバナー補佐
　エレクト及び事務局の皆様、出席お疲れ様
　でした。　　　　　　　　　　　   会長・幹事
☻２月11日の御殿場市制施行日に、市長・勝又正美様
　より自治功労者として表彰していただきま
　した。これは関係方々のご支援による受賞
　です。ありがとうございました。　勝又重春君
☻昨日、御殿場市との間で「高齢者見守りサービスの 
　実証実験の協定」を締結しました。ご高齢者の安心、
　安全を見守っていきます。詳しくは本日の日経新聞
　か当社ＨＰをご覧ください。　　　　　　池上司君

第2691回　例会プログラム 会　員　慶　事

●例会場／東山荘講堂　●開会点鐘／12：30
●ロータリーソング／我等の生業
●内容／ショパンの魅力　秋田 悦夫君　ピアノ演奏：津田 有紀様

週報週報
御殿場ロータリークラブ御殿場ロータリークラブ

https://www.gotemba-rc.gr.jp/
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国際ロータリー
第2620地区

54名 50名 46名 92％ 100％
会員数 出席者数 暫定出席率出席計算に

用いた会員数
前々回の
確定出席率

2/9の出席報告

2/2のメーキャップ

●会員誕生日／３月14日　内海宣彦君
　　　　　　　３月15日　勝又敏雄君
　　　　　　　３月15日　神谷高義君

神谷高義君　勝亦敦志君
勝又　淳君　中溝敬之君欠席者（４名）

※やむを得ず欠席される方は、午前９時50分までにご連絡下さい。

２月９日　北海道2500ロータリーEクラブ　豊山　篤君
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長田　　崇

勝又　　誠
井上　　元

国際ロータリー第2620地区
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勝又　洋 君

2620地区 第2グループ
ガバナー補佐エレクト
・・・・・・・・・・・・・・・・

　第２グループガバナー補佐として、いよいよ本格
的な活動をしなくてはならない時期となりました。
この第２グループのクラブ数は 12 クラブで、
2620 地区８グループの中で第５グループと同じ
トップタイの大きなグループです。本年度の佐野
ガバナー補佐にはコロナ禍の中、大変ご苦労をかけ
てこの大きな第２グループの運営を行っておられ
ます。
　一昨年の 11 月から浜松ハーモニークラブの中村
皇積ガバナー予定者の指導の下で準備ミーティング
が始まり、２月 19 日の第９回の地区研修が行われ
ました。ロータリーの活動は１年ではできない、３
年以上の継続が必要という中村予定者の発想のもと
でした。その他にＲＬＩロータリーリーダーシップ
プログラムの研修もあり、昨年６月までの日曜日 
朝９時より 16 時 30 分まで３回に分けた研修会も
受ける羽目になり、ズームのセッティングが不能な
私めのために、東山荘の遠藤さん並びにスタッフの
皆様方に手助けしていただいたことに感謝しており
ます。又、井上幹事が同時に受講してくださった事
にも心強いものを感じました。

　この 2620 地区では地区リーダーシップ・プラン
が 43 ページにも及ぶ規定でガバナーの責務と権限
により条文化されております。その中でガバナー補
佐についての記述が冒頭にありますのでその内容を
お話しします。
３．１．ガバナー補佐の任務
　ガバナーエレクトにより任命されるガバナー補佐
は、担当するクラブのグループが発展するように意
欲を引き出し支援する。ガバナー補佐には次のよう
な任務がある。(a) ～ (h) の８項目には各担当クラ
ブを定期的に訪問し、クラブの活動、課題の解決、
地区委員会の活用･協力、各クラブの現状などを
ガバナーに報告するなど。
３．２．ガバナー補佐の人選
　クラブ会長経験者でロータリーに関する知識を
有し、リーダーシップがあり、地区行事に定期的に
参加していること。
　当の私はほんの一部上の基準を満たしてはいると
は言え、かなりの部分が欠落しているような気がし
てすぐにもその職を放棄したい気分でありますが、
御殿場クラブの皆様方のご協力をいただき、これか
らの１年余を活動していきたいと考えておりますの
で、よろしくお願いします。

静岡第２グループの運営について
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　２月18日㈯富士宮のフォレスト
ヒルズにてＩＭが開催され、会長･
幹事を含む６名で参加してきました。
各クラブ会長･幹事のみの参加で
規模が縮小されての開催でしたが、
次回御殿場クラブで開催する際に
役立つ情報も多くあり、実り多い研
修となりました。参加された会員の
皆様、お疲れ様でした。

2022-23年度 インターシティミーティング開催

司　会
久保田勇輝君

出席報告
池上　司君

会員誕生日
古希のお祝い
勝間田太住君

会員誕生日
秋田悦夫君

皆出席
長田富夫君

「YMCAピンクシャツデー」
寄付贈呈

YMCA東山荘 森田所長


