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★名鉄菜館　★12：30点鐘
★御殿場の観光について
　御殿場市観光協会 会長　中川 一樹様

次　回
８月４日の
例　会

IMAGINE ROTARY

54名 50名 41名 82％ 100％
会員数 出席者数 暫定出席率出席計算に

用いた会員数
前々回の
確定出席率

9/1の出席報告

欠席者（９名） ※やむを得ず欠席される方は、
　午前９時50分までにご連絡下さい。
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勝 又 　 誠

　近々、当クラブの職業分類表が発表されます。
ロータリークラブの創立時、同業者がいるとお互い
に利害関係が生じて自由な発言ができなくなり親睦
が阻害されると考え、「一人一業種」による職業分類
制度が採用されました。この制度により、同一職業
分類に同業者である他の人が入会できなくなり、入
会希望者は同じ地域内にある他のクラブに入会した
りしましたので、ロータリークラブは閉鎖的で特権的
なクラブだと言われる原因にもなりました。一方で
会員はロータリークラブを広めるために各業界に派
遣する大使だという考え方で、できるだけ多くの業
種を網羅することにより会員を増やしてきました。
　その後、会員自らが同業者を推薦するならばクラ
ブ内の親睦を阻害することはないという考えも出て
きましたし、国や地域によっては特殊な職業があり
ＲＩの標準職業分類では入会できない職業があると

いう非難に対して1968年にＲＩは職業分類の管理
を各クラブの自由に任せるという措置に出ました。
それに伴って多くのクラブが職業分類の細分化と専
門化によって一人一業種制度を実質的に崩し、良質
な会員を獲得してきました。（当クラブの職業分類表
を見ても無理矢理分けているなあと思われるものが
あります。）
　最終的に、2001年の規定審議会で「一人一業種」
による職業分類制度が廃止され、５０人以下のクラ
ブは５人まで、５１人以上のクラブでは１０％以内
で同一業種での入会が認め
られるようになり今日に
至っています。

会長挨拶用
ＱＲコード

会 長 挨 拶

次　回
９月15日の
例　会

週報週報
御殿場ロータリークラブ御殿場ロータリークラブ

https://www.gotemba-rc.gr.jp/
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国際ロータリー
第2620地区

●例　会　場／沼津市千本浜
●開 会 点 鐘／9：00
●ロータリーソング／我等の生業
●内　　　容／地区合同奉仕事業　全員

●夫人誕生日／９月12日　若林洋平君　ご夫人　雅美様



長田　　崇

勝又　　誠
井上　　元

国際ロータリー第2620地区
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9/1のスマイル
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　デジタルトランスフォーメーション(DX)とは2004
年にスウェーデンの大学教授が提唱した概念で、デジ
タル技術の発展が人々の豊かな生活に寄与するという
ものです。ビジネスやマーケティングで使われる場合
「デジタル技術を活用して新たなビジネスモデルを創
り出し、ネットとリアルの両面を顧客の立場から改善
し、企業の新しい価値を創出する」という意味で使わ
れています。
　DXはデジタル化ではなく、デジタル化した後に何
をするか、何のためにデジタル化するのかが主題で業
務のデジタル化は手段であり目的ではありません。目
的は「新しい価値の創造」や「顧客体験の改善」に
よって「競争上の優位を確立する」ことで、言い換え
れば新しい価値の創造や顧客体験の改善がデジタル技
術の利用なしでも可能であれば無理にDXを推進する
必要はありません。しかし、これだけ日常生活までも
がデジタル技術に依存している現代においてデジタル
技術の利用は必然であります。
　DXで何が変わるか？　例えば音楽の視聴はこれま
で、レコード→カセットテープ→CD→ダウンロード
→ストリーミングと変遷してきました。2021年の紅
白歌合戦に初出場した「YOASOBI」はCDリリース
は１枚だけで、ダウンロードとストリーミングで楽曲
を発表してきたバンドです。つまり、環境が変わる
（技術･道具の変化）→体験が変わる（ビジネスモデ
ル・ルールの変化）→未来が変わるということです。
　またコロナ禍を受けて企業の営業手法も変わりま
した。[アナログ] 展示会・飛び込み営業・訪問商談・
書類への記入であったものが、[デジタル化]ウェビ
ナー・オンライン商談・電子契約・チャットボットと

いった形に変わってきており、更にこれから[トラン
スフォーメーション] 変革が始まります。
　皆さん「ブロックチェーン（分散型台帳技術）」とい
うのを聞いたことがあると思います。これはビットコ
インなどの暗号資産（仮想通貨）の元となる技術です
が、簡単にいうと新しいデータ管理のしくみであり、
従来の手法と比べシステムを低コストに抑えることが
できます。今後の社会を支える新たな情報システムを
実現できる可能性があるということで、インターネッ
ト以来の発明ともいわれています。仮想通貨以外でも、
このブロックチェーンの技術を応用したNFT（ブロッ
クチェーンの持つ台帳、つまり原本性を利用したデジ
タルアートなどのデジタル資産及びその市場）という
ものがあります。現在この市場で利用される通貨が
ビットコインなどの仮想通貨となっており、2021年
の全世界での取引きが２兆円を超える非常に大きな市
場規模となっています。
　ここ数年、国（経済産業省を中心にDXを推進）や
県（ふじのくにDX推進計画）でもDXについて積極的
に推進してきており、沼津信用金庫でも今後さらに進
んでいく新しい技術に対応していくために今年度より
「DX未来創造課」を立ち上げました。お客様のデジ
タル化やDXへの支
援をしていきますの
で、是非ご利用して
いただければと思い
ます。

デジタルトランスフォーメーション（DX)

御殿場RC
親睦ゴルフ開催

野木徹雄 様

沼津信用金庫
経営企画部 部長
・・・・・・・・・・・・・・

すばらしい誕生日プレゼントありがとう
ございます。　臼井良太君・渋谷一君

８月２４日(水) 富士国際ゴルフ倶楽部にて
親睦ゴルフを行いました。参加者総勢１５名
で楽しい時間を過ごしました。


