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★名鉄菜館
★12：30点鐘
★働き方改革
　可視経営協会代表　石橋博史様
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●例　会　場／東山荘記念館食堂
●開 会 点 鐘／12：30
●ロータリーソング／御殿場ロータリークラブの歌
●内　　　容／第１回クラブ協議会
　　　　　　　ガバナー補佐訪問・全員

国際ロータリー第2620地区

http://www.gotemba-rc.gr.jp/

週報
御殿場ロータリークラブ

第2571回　例会プログラム

会　員　慶　事

●夫人誕生日／７月31日　高村 繁男君　ご夫人　博子様

勝 又 博 文

会 長 挨 拶

　今日は５大奉仕委員会の委員長所信表明がござ
います。その目的は、御殿場ロータリークラブの
本年度のテーマの「ロータリーライフを楽しも
う」を念頭に置いて、５大奉仕委員長がこの一年
間をどのような姿勢で臨むのかをクラブ会員の皆
様に理解いただき、クラブ会員の皆様にその思い
を共有いただくことにあります。
　そして来るガバナー補佐並びに地区ガバナー公
式訪問に備えるためでもあります。
　来週の25日例会は、富士山吉原RCの田中祐ガバ
ナー補佐の年度初頭の訪問がございます。そして、
その翌々週の８月８日の夜間例会は、安間みち子
ガバナーの公式訪問となっております。クラブ会
員全員で、歓待いたしましょう。
　ここで、少しロータリーの奉仕理念についてお
話いたします。ロータリーの奉仕理念には、二つ

のモットーがあります。皆様ご存じのように、
１．He profits most who serves best 
（最もよく奉仕するもの、最も多く報いられる）
　アーサー・f・シェルドンが提唱したもので、持
続的な事業の発展を得るためには、自分の儲けを
優先するのではなく、自分の職業を通じて社会に
貢献するという意図をもって事業を営むべきであ
る職業奉仕理念であります。　
２．Service above self（超我の奉仕）
　他人のことを思いやり、他人のために尽くすと
いう人道的奉仕理念であります。
　ポール・ハリスはロータリーの奉仕の理念につ
いて、「物の過程の最初に奉仕を置くものである。
もっとも愚かな方法は金銭に集中することであ
る。」さらに、「有史以来、偉人中の偉人たちが、
その言葉や態度で示したものは、“Service above 
self”という、まさにロータリーが要約したモッ
トーを忠実に守ることであった。」と
説明しています。
　クラブ会員の皆様には、常にこの二
つの理念を念頭に置いておいていただ
きたいと思います。
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　ロータリークラブでの職業奉仕とは、もともと形などに表わすことのできない理念とか
ロータリーのアイデンティティのようなものです。
　ロータリークラブはいろいろな職業の人が集まり、それぞれの職業人が高い倫理観や高
潔性を持ち、経済活動を通してそれぞれの社員、その家族の幸福を実現し、取り囲む社会、
そして世界平和に貢献することを絶えず念頭におき、職業活動から得たスキルをロータ
リーの社会奉仕、青少年奉仕、国際奉仕に充てていくこと。
　このようなことを常に意識し考えている会員の集まりだからロータリーは I serveと言
えるのです。つまりロータリーの職業奉仕はすべての奉仕活動の中心となるもので、職業
奉仕が軸となり他の奉仕という歯車を回しているということです。
　今年度、以上のようなことを会員全員に啓蒙していくことが委員会の仕事だと思ってい
ます。

5大奉仕委員長所信表明

豊 山 徹 也 君

職業奉仕委員長

　クラブ奉仕はロータリー５大奉仕の中でも御殿場クラブの機能を充実させるための重要
な委員会です。ロータリーの歴史が物語っている様に最初に会員の親睦が有り、それから
いろいろな奉仕活動に発展したという経緯があります。
 クラブ奉仕は会社でいえば管理、運営部門で、職業奉仕、社会奉仕、国際奉仕、青少年
奉仕は営業部門ということになります。
　今年の会長方針が、「ロータリーライフを楽しもう」ですので、そのことを各委員会と
連携して活動を推進します。
　御殿場クラブの増強につきましては２人から４人程度を入会させたいので、会員増強委
員会の皆さんよろしくお願いします。
　会員増強、会員選考、ロータリー情報、職業分類、公共イメージ向上、出席、プログラ
ム、クラブ会報、親睦活動、雑誌・文献　各委員会の皆様一年間よろしくお願いします。

臼 井 良 太 君

クラブ奉仕委員長
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渋 谷 　 一 君

社会奉仕委員長

　ロータリークラブの奉仕理念の中に、「他人のことを思い遣り、他人のために尽くそ
う」という国際社会を含んだ対社会奉仕活動に対する理念がある。
　この場合の社会の範囲は家庭、職場、業界全体、町、国、社会全体を指している。また、
個人奉仕を原則としながら、個人的な限界がある場合は、クラブの団体奉仕も認めている。
ただし、地域ニーズにあった活動でなければいけない。御殿場ロータリークラブは、この
ような社会奉仕理念にあった活動を行う。
１．継続している富士山一斉清掃
２．行政の社会福祉活動に参加、協力する。
３．クラブとしての理念に沿った今後の社会奉仕活動のあり方を考える。
４．地域社会の社会奉仕の必要性を調査、探求し、地域のニーズを把握する。

勝 又 安 彦 君

国際奉仕委員長

・奉仕の理想に結ばれた、事業と専門職務に携わる人の世界的親交によって、国際間の理
解と親善と平和を推進すること。
・国際理解、親善、平和を推進するために実施する全ての活動ということを理解する。
・他国の文化を理解し、その中で日本がどのような役割を果たしてきたか考えてみる。
・相互理解にあった国からの卓話。
・御殿場市国際交流協会（GIA）との交流
・WCS（World Community Service）の理解
 国や行政が地域社会のニーズを満たせない発展途上国や開発途上国で、ロータリークラ
ブも資金の制約等で奉仕活動が実践できない場合に、援助を海外の地区やクラブに求め、
協力して奉仕活動を行うのが世界社会奉仕活動です。
　SNSには、カンボジアに井戸、アフガンの子供達にランドセルの事業紹介がありました。
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井上　　元

勝又　博文
斎藤　　衛
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渡 辺 修 司 君

青少年奉仕委員長

　今、日本では少子化の波が押し寄せて子供がどんどん少なくなっ
ております。
　その子供たちが、周りにいる人たちの顔よりもスマホの画面を見

ている時間のほうが長いという現実。こうした不安要素がたくさんある社会の中で、次世
代を担う新世代が心豊かに成長し、社会の一員としての責任を自覚し、より良き未来を確
実なものにする為の支援を行っていきたいと思います。
１．地域の小学５年生を対象とした非行防止活動、並びに夢の飛躍を担う一環として、３
年後の自分宛に「未来への手紙」事業を行う。

２．５月の「青少年奉仕月間」に例会卓話を担当する。
３．「中央青少年交流の家」の運営に参画し、オープンデーに参加する。
４．御殿場市青少年問題協議会に参加する。

★2019年８月　御殿場ＲＣ例会プログラム★
月　　日 時　間 会　　場 内　　　容 担当及び卓話者

８／１
（2572回）

８／８
（2573回）

ガバナー公式訪問 ガバナー　安間みち子様

交換学生帰国報告 交換学生　松本紫音様

会員増強月間に因んで 会員増強委員長　勝又　誠君

可視経営協会代表　石橋博史様名鉄菜館 働き方改革

東山荘講堂

12：30

18：00

８／15 特 別 休 会

８／22
（2574回）

東山荘記念館食堂12：30

８／29
（2575回）

東山荘記念館食堂12：30

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

※やむを得ず欠席される方は、午前９時50分までにご連絡下さい。

56名 51名 48名 94.12％ 100％

会員数 出席者数 暫定出席率出席計算に
用いた会員数

前々回の
確定出席率

欠席者（３名）

7/18の出席報告

長田富夫君・鈴木善明君・山内強嗣君 

7/4のメーキャップ

６月26日
７月５日
７月12日
７月15日
７月17日
７月17日

長 泉 Ｒ Ｃ
裾 野 Ｒ Ｃ
裾 野 Ｒ Ｃ
サンライズＥクラブ
長 泉 Ｒ Ｃ
大阪Ｅクラブ

山内強嗣君
鈴木善明君
梶原一正君
渡辺修司君
林　則夫君
斉藤礼志君

・先週の前会長・幹事慰労会ありがとうござい
ました。望月前会長・芹澤前幹事
・先週の前会長・幹事慰労会並びに新会員歓迎
会ありがとうございました。親睦活動委員会

・やっと内孫が誕生しました。予定では孫は
12人になっているはずなのです。何はとも
あれ、めでたい事でした。戸栗太平君

7/18のスマイル




