
次　回
８月８日の
例　会

　こんにちは。
　本日は、長泉ＲＣの伊藤雅之アシスタントガバナーに公式に訪問いただいており
ます。お忙しいなか大変ありがとうございます。
　後ほど、ご挨拶をいただくことになっておりますので、よろしくお願い致します。
　さて、皆さんは土用の丑の日に、うなぎを食べられましたか？
　立秋までの土用の間に土用干しが行われますが、土用干しと言ってもいくつかあり、梅雨の間に衣
服や書籍にたまった湿気を抜くために陰干しをします。また、強い稲を育てるために一週間ほど田の
水を抜いたり，梅は三日間強い陽ざしにさらすことで旨みが増し、紫外線の殺菌効果で長期保存でき
る梅干しが出来上がります。昔はこのような情景があちらこちらで見かけられましたが、最近では田
干し(水抜き)くらいしか見られなくなりました。
　地蔵盆入りの23日から27日は「桐始結花」（きりはじめてはなをむすぶ）と云われ、暑さにも負け
ず咲く桐の花は、高いところにつくので目につきにくいのですが、ふと見上げると薄紫色の釣鐘型の
花を重ねて、塔のようにそびえて咲いています。桐は、昔から神聖な木とされ、その姿が紋章として
用いられてまいりました。日本では国章は定められていませんが、政府や内閣総理大臣は五七桐家紋
を用いて、慣例的に国章に準じた扱いを受けており、皇宮警察や法務省では五三桐が紋章として使わ
れております。
　また、先人たちは、女の子が生まれたら桐の木を植え、嫁に行く時は、その桐の木
でタンスを造り、持たせたところもあったようです。桐にはタンニンが含まれている
ため防腐効果があり長持ち致します。さらに、防虫性や調湿力が高いためタンスに適
しており、火災にあってタンスは黒焦げなのに中の着物は大丈夫であったことも耳に
いたします。
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国際ロータリー2620地区

週報
●例　会　場／YMCA東山荘
●開 会 点 鐘／12：30
●ロータリーソング／四つのテスト
●内　　　容／５大奉仕委員長所信表明
　　　　　　　５大奉仕委員長

●会員誕生日／８月７日　齋藤　保君
●夫人誕生日／８月５日　臼井良太君　ご夫人　芳恵様
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Engage Rotary Change Lives
ロータリーを実践し　みんなに豊かな人生を

★12 ： 30点鐘
★名鉄菜館
★御殿場市都市計画及び景観条例について
　御殿場市都市計画課様
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　いよいよ「未来の夢計画」がスタートしま
した。４月には３年に一度の規定審議会も開
かれ、いくつかの提案が採用された中で、皆
様方のクラブ定款、細則の変更を御願いする
ことになります。また、長年親しまれてきた、
「ロータリーの綱領」も「ロータリーの目
的」と、変更になりました。
　今年度は、ロータリーにとって大きな変革
（Change）の年になります。
　変わっていくもの、変えてはいけないも
の、変わってない様だが実はかわっているも
の･･･＜不易流行＞･･･を見極めながら、各ク
ラブで対応していただけるものと思っていま
す。
　最近、「Think Global, Act Local」という
言葉をよく聴きます。世界的視野にたって、
その地域の特徴を生かして、活動していくと
いうことだそうです。
　ロータリーも大きく変化しつつあります。
世界にはいろいろな考え方があります。
　そのようなことを理解したうえで、皆様方
のクラブで独自性を発揮して活動されるこ
と、そのことが、ロータリーの多様性につな
がると思います。
 ご存知のように今年度のロン・バートンRI会
長のテーマは
「Engage Rotary Change Lives」「ロータ
リーを実践して、みんなに豊かな人生を」で

す。これはまた、志田ガバナーの地区方針で
もあります。
　後半の部分に『みんなに豊かな人生を』と
ありますが、みんなとはロータリアンを指す
のでしょうか？　それとも･･･誰を指すので
しょうか？
　JICA(国際協力機構)のパンフレットを見ま
すと、世界に暮らす人々のうち、
・一日２ドル以下の貧しい生活を送っている
　人…26億人（全体の40％）
・安全な飲料水が得られない人…11億人
・５歳まで生きられない人…５億人
・充分な栄養を取れない人…11億人
・電気が使えない人…16億人（全体の25％）
・読み書きが出来ない人…12億人
　世の中で豊かでない人は沢山います。
　易経に「恒産なければ、恒意なし」という
言葉があります。ある程度の財産、収入がな
ければ他の人に優しい気持ちなどもてないと
いうことだそうです。
　『みんなに豊かな人生を』という言葉をも
う一度考えてみたいと思います。
　ロータリー活動を積極的に行う（Engage 
R o t a r y）、自分の仕事に誇りを持って
Engageする、世の中を良くしようとEngage
する…　本来のロータリー精神の奉仕に結び
つくことになると思うのですが、いかがで
しょう？

新年度を迎えるにあたって
静岡第２分区アシスタントガバナー

伊 藤 雅 之 様

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
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　クラブ奉仕は、クラブ全体がいつも活気と
意欲に満ちたロータリー活動、そしてクラブ
運営が円滑に実施される基礎的な奉仕活動で
す。
　会員の一致したご協力のもと、楽しく和や
かであるが一本筋の通ったクラブづくりをし
たいと思います。
　今年度は活動計画に３つの項目をあげまし
た。
　１つ目は、「会長方針の実践」であります。
勝又会長は「ロータリーの基本を振り返り」
と言っています。その中で、ロータリーの原
点は職業奉仕であり、職業の多様性を大切に
する。そしてロータリーの基本理念はロータ
リーの目的(綱領)および使命等であると記さ
れています。この会長方針をよく理解し実践
したいと思っています。
　２つ目は「クラブ奉仕に関連する各委員会
と連携を図り、活動の推進と向上に努める」
ことであります。クラブ奉仕委員会はクラブ
運営に関わる10委員会で構成されています。

各委員会はそれぞれ各委員長のもと本年度の
活動計画を定め、互いに協力しながら勝又年
度を盛り立てていきたいと考えています。
　３つ目は、「会員相互の親睦と融和を基
に、魅力ある例会づくりに努める」ことで
す。会員の皆様方は大変立派な方々です。冒
頭「会員の一致したご協力のもと、楽しく和
やかであるが一本筋の通ったクラブづくりを
したい」と申し上げましたが、SAAとの連携
を計り「親しき仲にも礼儀あり」という諺の
ように、卓話者には礼儀を持って接したいと
思います。
　最後に、クラブ奉仕委員会には￥1,550,000
の予算をつけていただきました。すべて使う
ということではありませんが、有効に使わさ
せていただこうと考えています。
　この１年間、会員の皆様のご指導並びにご
協力をお願い申し上げます。
以上をもちまして、クラブ奉仕委員長の所信
表明とさせていただきます。

クラブ奉仕委員会
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
7/25のスマイル

・先週の前会長幹事慰労会並びに新
会員歓迎会には57名の出席を頂き
ありがとうございました。親睦活
動委員会には大変お世話になりま
した。
　会長、幹事
・前会長、幹事慰労会、ありがとう
ございました。前会長、幹事
・先週は皆様ご協力頂きありがとう
ございました。親睦活動委員会

委員長  山﨑伊久雄 君

５大奉仕委員長所信表明

司会
勝又英和君

ソングリーダー
勝又博文君

会員誕生日
芹澤正明君

アシスタントガバナー
伊藤雅之様

事務局
望月義明様

出席報告
池谷正徳君



勝又　敏雄
橋本　喜市
渡辺　修司
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・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

59名 57名 49名 85.96％ 100％

会員数 出席者数 暫定出席率出席計算に
用いた会員数

前々回の
確定出席率

※やむを得ず欠席される方は、午前10時までにご連絡下さい。

欠席者（８名） 井上　元君・勝又　厚君・水口正宏君 
嶋田泉太郎君・内海隆治君・内海宣彦君
若林洋平君・山内強嗣君 

裾 野 R C

静 岡 R C

裾 野 R C

甲 府 南 R C

長 泉 R C

裾 野 R C

６月28日

７月５日

７月12日

７月16日

７月17日

７月19日

勝又重春君

芹澤正明君

池谷正徳君

大和田浩二君

山口幸男君

神谷高義君

7/11のメーキャップ7/25の出席報告

　さて、皆様ロータリーとは何でありましょ
うか。ロータリーは、人道的奉仕を行い、あ
らゆる職業において高度の道徳的基準を守る
ことを奨励し、かつ世界における親善と平和
の確立に寄与することを目指した実業人及び
専門職業人が世界的に結びあった団体であ
る、と書いてあります。
　つまり、皆さんの日頃の生活、一生懸命働
いて毎日の生活をきちんと送っていらっしゃ
る、これこそが職業奉仕の基本であると言え
るのではないでしょうか。
　そしてこのことを、ロータリーでは４つの
テストという大変有名な職業倫理観として表
しています。
　まず、真実かどうか
　これは商取引において嘘偽りがないかどう
かという大変に大切な基準であります。
　次に、みんなに公平か
　これは、すべての取引先に対して公正かど
うかということを意味しています。
　続いて、好意と友情を深めるか
　これは、その商取引が店の信用を高めると
同時に、より良い人間関係を築き上げて、取
引先を増やすかどうかを問うものです。

　最後に、みんなのためになるかどうか
　これは、「三方良し」の原則に共通するもの
であり、売り手だけが儲かった、また買い手
だけが儲かったというようなものではない、
すべての取引先が適正な利潤を得るかどうか
を問うものであります。
　このようなロータリークラブには多くの著
名な方々が入会をしており、アメリカ大統領
であった、ジョン・F.ケネディやレーガン、
またブッシュ大統領、そしてイギリスの
チャーチル及びサッチャー首相、そして日本
では松下幸之助、御木本豊彦などもロータ
リーのメンバーであります。
　このようなロータリーでは自分の職業では
得られない多くの素晴らしい出会いを提供し
ており、新しい出会いがそこからは生まれま
す。
　御殿場ロータリーの例会での会員卓話で、
皆さんが大変誇らしげに自分の職業について
お話されるのを聞くたびに、ロータリーの職
業奉仕の素晴らしさを思い、ぜひ自分の職業
を大いに皆様にPRしていただきたいと思うの
であります。

委員長  長 田 吉 弘 君

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
職業奉仕委員会
５大奉仕委員長所信表明


